NATURWISSENSCHAFTLICHES TECHNIKUM DR. KUNKELE
KoénigstraRe 18, 76829 Landau/Pfalz,  Tel.: 06341/92480, Fax: 06341/924848
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Allgemeine Geschéftsbedingung en

Ausbildung svertrag

Nach Anmeldung wird vorlaufig (maximal 14 Tage) ein Ausbildungsplatz reserviert. Gleichzeitig werden zwei Aus-
bildungsvertrage ausgestellt, die beide von der Schulerin/dem Schuler und ggf. einem gesetzlichen Vertreter unter-
schrieben werden mussen. Nach Eingang eines der unterschriebenen Exemplare beim NTK wird der Ausbildungs-
platz endguiltig reserviert.

Semesterbeginn ist jeweils am 01. Marz bzw. am 01. September.

Der Ausbildungsvertrag lauft ein Semester, er verlangert sich automatisch jeweils um ein Semester, sofern er nicht
von einem der beiden Vertragspartner gekindigt wird.

Kundigungen vor und wéhrend der Ausbildung mussen spatestens am 15. Januar (Kindigung zum 1. Méarz) bzw.
15. Juli (Kundigung zum 1. September) bei uns eingehen. Ein innerhalb der Kiindigungsfrist abgeschlossener
Ausbildungsvertrag kann innerhalb einer Frist von 7 Tagen, beginnend mit dem auf den Abschluss folgenden Tag,
gekundigt werden. Die Kindigung bedarf stets der Schriftform, sie kann im Sekretariat abgegeben oder durch ein-
geschriebenen Brief Ubermittelt werden. Fir die Frist ma3gebend ist der Tag des Eingangs beim NTK. Bei nicht
fristgerechter Kuindigung ist das Schulgeld fur ein Semester in voller H6he zu entrichten.

Bei Nichtversetzung kann der Vertrag innerhalb einer Frist von 7 Tagen, beginnend mit dem auf die Zeugnisaus-
gabe folgenden Tag, durch die Schiilerin / den Schiler gekiindigt werden.

Das Ausbildungsverhéltnis endet ohne Kindigung mit dem Ende des Semesters, in dem die Abschlusspriifung
erfolgreich abgelegt wird.

Eine sonstige Kuindigung ist nur méglich, wenn ein wichtiger Grund im Sinne von § 626 BGB vorliegt.

Bei Unterrichtsausfallen oder -einschrankungen aus organisatorischen Griinden, infolge Erkrankungen, sonstigen
Stdrungen oder hdherer Gewalt besteht von Seiten des NTK keine Haftung oder Ersatzpflicht. Schon im eigenen In-
teresse wird die Schule alle ihr in solchen Féllen mdglichen Vorkehrungen treffen.

Die beiderseitigen Leistungen sind am Ort der Schule zu erbringen.

Bei Forderungen durch die Agentur fir Arbeit gelten gesonderte Bedingungen, die in den Erhebungsbdgen bzw.
MalRnahmebdgen vereinbart sind.

2. Kosten

a) Bearbeitungsgebihr:
Um den Verwaltungsaufwand bei Anmeldung und Prufung zu bestreiten, wird einmalig eine Bearbeitungsgebuhr
von 110,00 € erhoben, die im Falle einer Kiindigung nicht zurlickgezahlt wird und bei der Anmeldung fallig ist.

b) Schulgeld:
siehe Riickseite!

c) Pfandbetrag:
Samtliche Gerate und Ausristungen fur die Praktika werden leihweise zur Verfligung gestellt. Daftir ist bei Aus-
bildungsbeginn ein Pfandbetrag von 90,00 € zu hinterlegen, der nach Beendigung der Ausbildung zinsfrei zu-
riickbezahlt bzw. mit beschadigten Geraten und Einrichtungsgegenstanden verrechnet wird.

d) Bei Ratenzahlung wird eine Buchungsgebuhr in Héhe von 40,00 € pro Semester fallig.

Unsere staatlich anerkannten und geférderten Ersatzschulen und Lehranstalten werden nach gemeinnitzigen
Grundsatzen gefiihrt. Das bedeutet, dass die erhobenen Gebiihren ausschlie3lich zur Kostendeckung verwendet
werden dirfen, was jahrlich von den staatlichen Aufsichtsbehérden tberprift wird.




3. Anmeldung

Die Anmeldung erfolgt mit dem beigefligten Anmeldeformular. Zur vollstandigen Bearbeitung der Anmeldung sind
folgende Unterlagen einzureichen:

a) Beglaubigte Kopie des Schulzeugnisses als Nachweis der Zugangsberechtigung (mittlere Reife oder
gleichwertiger Abschluss)

b) Tabellarischer Lebenslauf

c) 1 Passbild

d) Geburtsurkunde oder beglaubigte Kopie (nur bei MTA und PTA)

e) Scheck bzw. Einzahlungsnachweis Uber die Anmeldegebihr von 110,00 €

Fur Teilnehmer(innen) der MTA-Ausbildung ist eine Hepatitis-B-Impfung (Grundimmunisierung) vorgeschrieben, die
spatestens zu Beginn des 5. Fachsemesters abgeschlossen sein muss. Zur Anmeldung zum Staatsexamen wird ein
polizeiliches Fihrungszeugnis sowie ein weiteres arztliches Attest benétigt.

Schuler(innen) der PTA-Lehranstalt missen zur Beantragung der PTA-Urkunde am Ende der Ausbildung ein poli-
zeiliches FlUhrungszeugnis sowie ein arztliches Attest, in welchem die gesundheitliche Eignung zur Auslibung des
PTA-Berufes bescheinigt wird, vorlegen.

4. Versicherungen

a) Unfall-Versicherung
Die Schilerinnen und Schiler sind bei Schulunfallen und Wegeunfallen bei der Unfallkasse Rheinland-Pfalz (An-
dernach) versichert. Der Versicherungsschutz erstreckt sich auch auf alle genehmigten schulischen Sonderveran-
staltungen (z. B. Exkursionen).

b) Haftpflichtversicherung
Der Abschluss einer Haftpflichtversicherung - soweit nicht bereits ein entsprechender Versicherungsschutz besteht
- wird dringend empfohlen.

5. Ausbildung sdauer und Héhe des Schulgeldes

Fachrichtung Dauer in Héhe des
Semestern Schulgeldes
BTA 4 1.260,00 € pro Semester oder

5 x 260,00 € pro Semester

CTA 4 1.260,00 € pro Semester oder
5 x 260,00 € pro Semester

PTA 5 1.330,00 € pro Semester (1. - 4.) oder
5x 274,00 € pro Semester

im 5. Semester erfolgt die praktische Ausbildung in der Apotheke:
es fallen keine Semestergebiihren an

MTA 6 1.330,00 € pro Semester (1. - 4.) oder 5 x 274,00 € pro Semester
805,00 € pro Semester (5. - 6.) oder 5 x 169,00 € pro Semester
Vorsemester 1 950,00 € oder
5x 198,00 €
UTA 1 1.390,00 € oder
(nur maglich im Anschluss an 5 x 286,00 €

eine mit Staatsexamen abge-
schlossene CTA-Ausbildung)

6. Falligkeit der Schulgeldzahlungen

Fur die Entrichtung des Schulgeldes erhalten Sie keine weitere Zahlungsaufforderung. Das Schulgeld ist im Voraus fir
jeweils ein Semester fallig oder kann in Raten zu folgenden Falligkeitsterminen bezahlt werden:

Vorauszahlung: Die Zahlung ist fallig am 1. Werktag der Monate Marz (Sommersemester) bzw. September (Winter-
semester).

Ratenzahlung: Die Zahlung ist féllig am ersten Werktag der Monate Marz / April / Mai / Juni / Juli (Sommersemester),
bzw. am ersten Werktag der Monate Sept. / Okt. / Nov. / Dez./ Jan. (Wintersemester).

Landau, Januar 2007, gez. der Vorstand



